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Отчет рассмотрен на заседании методического совета муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Рассветовская основная общеобразовательная школа»  «____»__________20___г протокол №_____

1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения (включая краткую характеристику особенностей района его нахождения, в том числе особенностей экономических, демографических, климатических, социальных, транспортных и др.). Цель и задачи деятельности учреждения.

Полное наименование: МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «Рассветовская основная общеобразовательная школа»
Адрес: 658797 Алтайский край, Хабарский район, п.Рассвет, ул Школьная 13, тел.26-4-18
Учредитель: комитет по образованию Администрации Хабарского района.

Свидетельство о государственной аккредитации № 430 от 30.06.2014г.

Свидетельство о государственной регистрации права управления № 22 АБ 305347

Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту нахождения от 12.02.2001г. 22 № 003586112

ИНН 2286002801

ОГРН 1022202892580

Лицензия на образовательную деятельность  №  265 от  29.04.2014г.

Срок действия лицензии:   бессрочная

Устав учреждения утвержден комитетом по образованию Администрации Хабарского района от 25.08.2014г приказ №263.

Электронный адрес учреждения:rassvet.mou@yandex.ru
Официальный сайт:http://rassvetou.ucoz.net
Руководство учреждения: директор школы Нонко Ирина Павловна
  Особенности реализуемых образовательных программ и формы их освоения: 

- начальное общее образование

- основное общее образование
  Условия для осуществления образовательной деятельности

 Характеристика здания

Год постройки здания  1973 г.

Год последнего капитального ремонта    -нет
Фактическая мощность  

(количество обучающихся)  35
Цель: создание максимально комфортных условий для раскрытия и развития личностного потенциала и социализации каждого обучающегося, в удовлетворении образовательных потребностей обучающихся в обучении и воспитании.

  Задачи деятельности учреждения:

- совершенствование системы самооценки деятельности образовательного учреждения с целью обеспечения ее соответствия развивающейся системе образования;
- совершенствование системы внутришкольного управления на основе эффективного использования информационно-коммуникационных технологий;

- ориентация содержания образования на приобретение учащимися основных компетентностей, особенно навыков самоопределения и жизнеобеспечения в таких областях, как здоровый образ жизни, толерантность, позитивное участие в общественной жизни, информационные коммуникации;
- развитие творческого потенциала учащихся, создание социально-психологических и здоровьесберегающих условий для их самообразования и самореализации, социального самоопределения личности;

- сохранение и укрепление здоровья учащихся, формирование потребности ведения здорового образа жизни;

- создание системы диагностики и мониторинга образовательного процесса в школе;

- обновление содержания образования, развитие и внедрение инновационных идей в образовательный процесс, освоение продуктивных педагогических технологий;

- повышение профессионального мастерства педагогов и развитие их творческого потенциала.

2. Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения; обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей обучающихся, движение учащихся и их охват обязательным общим образованием).
	Всего обучающихся: 35
9 класс – 4
8 класс – 7
7 класс – 5
6 класс – 3
5 класс – 2
4 класс – 4
3 класс – 3
2 класс – 1
1 класс – 6
	Группа кратковременного пребывания

Дети от 5 до 6 лет – 2

Дети от 6 до 7 лет – 7 


3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления. Развитие системы государственно-общественного управления учреждением. Данные о директоре образовательного учреждения (Ф.И.О., стаж работы, квалификация, достижения, награды).
Директор: Нонко Ирина Павловна, педагогический стаж 35лет, в должности директора школы — 18 лет, высшая категория, Почетная грамота Управления Алтайского края по образованию, Почетная грамота Министерства образования и науки РФ.
Орган государственного-общественного управления - Совет школы.
4. Учебный план и образовательные программы, реализуемые в общеобразовательном учреждении. Режим обучения.

Школа осуществляет обучение  на основе БУП 2004 года (с дополнениями и изменениями)
Школа имеет 7 классов-комплектов:

Начальные классы   1,3 класс,  2,4 класс;

Старшие классы       5, 6, 7, 8, 9  классы.

        Расписание звонков:

1 урок    900 – 940
2 урок    950 – 1030
3 урок    1050 – 1130
4 урок    1150 – 1230
5 урок    1240 – 1320
6 урок    1330 – 1410
*7 урок  (вторая смена) 1500–1540
5. Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадры, включая их соответствие современным требованиям.
     В школе работают 6 учителей, из них   4 имеют высшее образование, два учителя– среднее специальное педагогическое образование,  все учителя имеют I квалификационную категорию.   
Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами. Педагогический коллектив школы стабильный, представлен опытными квалифицированными педагогами.

· по уровню образования:

	Всего
	Высшее
	Среднее специальное

	6 чел.
	4 (67%)
	2(33%)


· По квалификационным категориям

	Всего
	Высшая
	Первая
	вторая

	6 чел.
	-
	6
	0


· Количество педагогов, имеющих почетные звания и награды

Почетная грамота Министерства образования и науки – 1

Почетная Грамота краевого управления по образованию – 3

По итогам прошедшего учебного года  2 учителя  школы награждены Почетными  грамотами  Администрации Хабарского района.
Материально - техническая база учреждения  соответствует требованиям показателя 4.1 комплексного проекта модернизации образования в Алтайском крае (КПМО)
Расходование средств в рамках модернизации образования

2011 год

Выделено – 238279,5руб

Приобретено: Учебно-лабораторное оборудование -16950,00 (школьная мебель, софит)

Развитие школьной инфраструктуры – 51325,00 (унитазы,раковины,двери, панель пластиковая, водонагреватель)

Энергосбережение – 91193,00 (тепло – и водо- счетчики)

ФГОС – 67850,00 ( Мультимедийное оборудование. Ноутбук. Ксерокс . Колонки. Робот LEGO.)

Библиотека – 10961, 00 – приобретено 47 учебников

2012 год

Выделено – 74887,29

Приобретено: Учебно-лабораторное оборудование - 40000,00 (бассейн, таблицы, карты, глобус)

Библиотека – 20687,29 (приобретено 55 учебников)

Повышение квалификации – 14200,00 (прошли 2 учителя)

2013 год

Выделено – 295003,48

Приобретено: ФГОС – 33803,00 (2 ноутбука)

Библиотека – 15901, 48 –(приобретено 42 учебника)

Текущий ремонт – 245300,00 (устройство сан.узла в помещении)
Материально-техническая база ОО приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации ООП ОО, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.

Для этого ОО разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и оборудования образовательной организации.

Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательного процесса являются требования Стандарта, требования и условия Положения о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации от 28.10.2013 г. № 966 (в ред. от 27.11.2014г.), а также соответствующие методические рекомендации, в том числе:
— письмо Департамента государственной политики в сфере образования Минобранауки России от 1 апреля 2005 г. № 03-417 «О Перечне учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных учреждений»;
— перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образовательных ресурсов;
— аналогичные Перечни, утверждённые региональными нормативными актами и локальными актами ОО, разработанными с учётом особенностей реализации основной образовательной программы в ОО

В соответствии с требованиями ФГОС в ОО, реализующем основную образовательную программу основного общего образования, оборудованы:
• учебные кабинеты 
• помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством;
• необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности кабинеты;
• помещения (кабинеты) для занятий музыкой, изобразительным искусством; театральной деятельностью;
• школьная библиотека 
• спортивный зал; наличие площадки для  игр, оснащенная  спортивным оборудованием и инвентарём;
• помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;
• административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием
• гардероб, санузлы;
• участок (территория) с необходимым набором оснащённых зон.

Все помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым инвентарём. 

Школа располагается в одноэтажном здании. Занятия проводятся в одну смену. Помещения соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, правилам и нормативам работы общеобразовательных учреждений СанПиН 2.4.2.2821-10. 
Территория школы оборудована   наружным освещением, пешеходными дорожками и подъездными путями.. Здания школы оснащены современными системами жизнеобеспечения:
- централизованным горячим отоплением;

- узлом учета и регулирования тепловой энергии;

- горячей и холодной водой;

- системой противопожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре;

- «тревожной» кнопкой вызова вневедомственной охраны;

- подключение к Интернет.

Для организации образовательного процесса и проведения внеурочной деятельности школа располагает следующей материально-технической базой:
─ Общее количество компьютеров на начало 2016-2017 учебного года, задействованных в образовательном процессе на уровне ОО составляет 7. Все компьютеры  подключены к сети Интернет.

 Занятия по заявленной образовательной программе проводятся в 7 учебных кабинетах. Два кабинета оснащены АРМ.  Для проведения занятий по физической культуре используются спортивный зал и спортивная площадка.
 Для организации и ведения дополнительного образовательного процесса используются: библиотека, спортивный зал, учебные кабинеты. Имеется аудио-видео техника и оргтехника.
Учебные кабинеты частично оснащены необходимой учебно-материальной базой в соответствии с требованиями заявленных на лицензирование образовательных программ.

Обновление и пополнение материальной базы осуществляется по заявкам учителей в соответствии с образовательными программами согласно финансированию. 

Общий фонд библиотеки составляет 3164 экз., из них учебников – 740 экз, методическая литература – 318 экз, остальное – 2108 экз. – художественная литература. Фонд учебников комплектуется согласно Федеральному перечню учебников, рекомендуемых и допущенных министерством образования и науки Российской Федерации. Одним из наиболее важных качественных показателей библиотеки является обновление фонда. Обновление фонда учебников за три последние года составило      90   %, процент обеспеченности составил 100% .

ОО обеспечено современной информационной базой. Имеется выход в Интернет, электронная почта, сайт.

Для организации питания учащихся в школе имеется столовая с обеденным залом на 20 посадочных мест. Столовая имеет необходимое количество посуды и инвентаря. 

Материальная база столовой  позволяет организовать для обучающихся и работников школы полноценное горячее питание. Результаты анализов воды, смывов и проб пищи позволяют сделать выводы о благополучном санитарно-эпидемиологическом состоянии пищеблока.

Охват горячим питанием обучающихся составляет 100%. 

Здание школы оснащено необходимым количеством санитарных узлов в соответствии с санитарными нормами. 

Медицинское обслуживание учащихся осуществляется работником ФАПа.
6. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).

Годовой бюджет учреждения: 3134,97 тысяч рублей.
Предоставление бесплатного образования за счет средств краевого бюджета — 2660,96 тыс. руб.
Предоставление бесплатного образования за счет средств краевого бюджета (инновационный фонд) — 123,31 тыс. руб.

Предоставление бесплатного образования за счет средств местного бюджета —281,8 тыс. руб.

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство — 43,7тыс.руб.

Компенсационные выплаты на питание обучающихся за счет средств краевого бюджета — 25,2 тыс. руб.

7. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки (основные учебные результаты обучающихся и выпускников последнего года, в том числе на ЕГЭ, внешней аттестации выпускников основной школы, на олимпиадах, ученических конкурсах, спортивных соревнованиях, конференциях, мероприятиях в сфере искусства, технического творчества и др.). Результаты реализации программы развития учреждения в отчётном году.
· Участие школы и учителей в конкурсах и проектах 2016-2017 учебном году.
Публикация своих материалов, экспертная деятельность педагогов:
	№ пп
	 Место публикаций, экспертизы (уровень: школьный, районный, краевой, всероссийский)
	ФИО педагога
	результат

	1
	Экспертиза, АКИПКРО
	Белова Н.В.
	

	2
	Экспертиза, АКИПКРО
	Ищенко Т.А.
	

	3
	Экспертиза,  «Вместе к успеху», АКИПКРО
	Гречиха С.Е.
	

	4
	Экспертиза (Школьный, районный, краевой)
	Маленко Е.Н.
	

	5
	Экспертиза (Школьный, районный, краевой)
	Нонко Д.Н.
	

	6
	Экспертиза, АКИПКРО
	Нонко И.П.
	

	7
	Экспертиза (Школьный, районный, краевой)
	Трещановская З.А.
	


Работа с одарёнными школьниками:

Охват конкурсами, олимпиадами  от общего количества школьников 86%, в т.ч. начальная школа  86% (ученика считаем один раз),

число детей 30  участвующих более чем в двух конкурсах.
	№ п/п
	Название конкурсов (международные, всероссийские, региональные, окружные, районные, школьные)
	кол-во участников
 
	Класс
	Результат
	руководитель

	Международные
	

	1
	0
	0


	0
	0

	

	Всероссийские
	

	1
	«Русский с Пушкиным»
	9
	1, 3
	Iместо, III место
	Ищенко Т.А.

	2
	«Дино - олимпиада»
	9
	1, 3
	Iместо
	Ищенко Т.А.

	3
	«Олимпус»
	12
	5-9
	-
	Учителя предметники

	Региональные
	

	1
	0
	0
	0
	0
	0

	Окружные
	

	1
 
	Нам этот мир завещано беречь

 
	5
	2,4, ГКП
	Призёры, участие
	Гречиха С.Е.

	
	
	9
	1, 3
	участие 
	Ищенко Т.А.

	
	
	2
	8,9
	2 - Iместа
	Маленко Е.Н.

	
	
	5
	5-8
	участие
	Белова Н.В

	2
	Конкурс чтецов «Страницы опаленные войной»
	5
	7-9
	участие
	Трещановская З.А.

	Районные
	

	1
	Ступеньки творчества
	5
9

5
	2,4, ГКП
1, 3, 8
5-8
	участие 
III место

I,III место

участие
	Гречиха С.Е.
Ищенко Т.А
Белова Н.В.

	2
	Рождественская звезда
	5
3

9
	2,4, ГКП
1,5-8

1,3,8
	 участие

Iместо, 

участие
	Гречиха С.Е.
Белова Н.В.

Ищенко Т.А.

	3
	«Радуга»
	5
	ГКП
	Призёры, участие
	Гречиха С.Е.

	4
	Конкурс чтецов «Страницы опаленные войной»
	3
	7-9
	участие
	Трещановская З.А.

	
	Школьные
	
	

	1
	Конкурс рисунков, газет , плакатов  «День космонавтики»
	5

	2,4, ГКП
	Призёры, участие
	Гречиха С.Е.

	2
	Всероссийские предметные олимпиады (школьный этап)
	35
	1-9
	Призёры, участие
	Белова Н.В. Гречиха С.Е.

Ищенко Т.А.

Маленко Е.Н.

Нонко Д.Н.

Нонко И.П.

Трещановская З.А.

	3
	Конкурс чтецов «Страницы опаленные войной»
	12

2

5

11


	1-4

5

6-9

6-9
	Призеры,

участие

участие

призеры, участие 

призеры, участие
	Ищенко Т.А., Гречиха С.Е

Нонко И.П.

Белова Н.В

Трещановская З.А.

	4
	Ступеньки творчества
	5
9

17
	2,4, ГКП
1, 3

5-8
	 Призеры,

участие
	Гречиха С.Е.
Ищенко Т.А
Белова Н.В.


Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса

	2016-2017

	Предмет
	Кол-во уч-ся
	% успеваемости
	% качества

	ОГЭ русский язык
	4
	100
	75

	ОГЭ математика
	4
	75
	67

	ОГЭ география
	4
	100
	0

	ОГЭ обществознание
	4
	100
	0


8. Организация воспитательной работы и дополнительного образования в учреждении (секции, кружки, студии, и т.п., охват внеурочной деятельностью). Результаты действия системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, наркомании и алкоголизма среди детей. Деятельность органов самоуправления детей и подростков.
Анализ воспитательной работы 2016-2017уч.год

Цели и задачи на 2016/2017 учебный год:

Цель: создание  условий для развития творческих индивидуальных способностей ребенка и выработки его активной жизненной позиции.

 Задачи:
1. Продолжить развивать познавательные, интеллектуальные интересы учащихся, с выходом на новый уровень: активы класса самостоятельно готовят и проводят мероприятия

2. Возрождение культурных и духовно-нравственных ценностей, особое внимание, уделить семейным ценностям, истории рода, фамилии

3. Укреплять школьные традиции, внести в список мероприятий новые, которые могут стать традиционными. 

4. Продолжать развить желание вести здоровый образ жизни.

5. Активизировать работу в социуме за счет увеличение количества совместных мероприятий с СДК и сельской библиотекой, расширить тематику сотрудничества, сделав ее более актуальной для детского коллектива

6. Повышение качества участия в конкурсах.

На базе МКОУ  «Рассветовская ООШ» существует детская   организация «ЮНОСТЬ», в которую входят  учащиеся 2 – 9 классов. Оформлен стенд ДО «ЮНОСТЬ». Изменения социально-экономического устройства общества ведут к смене требований к образованию и воспитательному процессу. 

Цели и задачи:

-Развитие личности на основе общечеловеческих ценностей;

-Воспитание на принципах долга, чести и совести;

-Развитие высокоинтеллектуального, культурного, физически совершенного человека.

Планирование деятельности школьной детской организации осуществляется с учетом разработанной планом воспитательной работы, в соответствии с Уставом школы и Программой детской организации. 

Так же при организации деятельности, планировании работы на год учитываются интересы детей. Для того чтобы изучить интересы, были проведены опросы детей. 

Участниками организации являются дети, а помощь им оказывают взрослые в лице классных руководителей, заместителем директора школы по воспитательной работе.

       В 2016– 2017 уч. году количество учащихся в школе – 35 человека из них 29 учащихся являются  членами д/о «Юность» 

       В д/о работает «Совет лидеров». Заседания проходят 1 раз в месяц (бывают внеочередные). Лидеры координируют работу ДО.

Проводим трудовое воспитание. В течение года проходят   акции «Чистая улица! Чистый поселок!», школьные акции «Школьный двор»,  «Мой дом и я хозяин в нем» (по уборке территории школы, поселка). 

В течение отчетного периода проведены «Дни полезных дел», акция «Милосердия», «Будь добрее»  ко дню пожилого человека,   акция «Дом, улица, двор». Была оказана помощь ветеранам труда, пенсионерам, труженикам тыла нашего села. 

Кл.руководители в работе с классом  играют направляющую и координирующую роль.   Кл.руководители Гречиха С.Е., Ищенко Т.А., Белова Н.В., Трещановская З.А., Маленко Е.Н. со своими  классами  принимают  активное участие в подготовке проведения праздников, совместных мероприятий с СДК.

Ожидаемые результаты:

1. Повышение потребности участников в самореализации, развитии, становление активной жизненной позиции. 

2. Творческое решение проблем школы, села. 

3. Перспективное развитие волонтёрского движения.

Работа по направлениям:

        Направление «Наш дом Россия». 

А) Провели акцию «Мой двор - я хозяин в нём».  

 Была оказана помощь ветеранам по уборке территории дворов от мусора.

Б) Акция «Школа – мой второй дом». 

В) Акция «Полезные дела» 

Г) Мини-акция «Сохрани учебник». 

Е) Акция  «Нет наркотикам». 

Ж) «Чистый Двор! Чистый Поселок!»

Направление «Мы вместе». Проводятся акции «Помоги ближнему». Был проведен  концерт для пожилых людей.     

Направление «Спарта». Проводится  кросс среди уч-ся 5-9 кл., «Веселые старты» для 1 – 4 классов,  проходят соревнования по волейболу. Проведено  День Здоровья. .

 Направление «Учёба». В нашей организации действует учебный сектор, который проводит проверки дневников учащихся,   проводят работу с отстающими учащимися. 

  Направление «Новые имена». Каждый год принимают участие в  конкурсной программе «Мисс Золотая осень», «Звездный дождь»  совместно с СДК. Ребята с энтузиазмом принимали участие в интеллектуальных конкурсах. Особенно активно участвовали в мероприятиях учащиеся  школы: Маленко Алина, Трещановский Александр, Замула Николай, Заиченко Татьяна, Ищенко Сергей,  Егикова Вера, Омельченко Анастасия, Ена Евгений, Зиренко Дана.

В результате работы по направлению «Я-патриот и гражданин»  у учащихся сформировались ценностное отношение к Родине, потребность сохранить историческую память поколений в памяти потомков. Воспитывалось уважение к национальной культуре, своему народу, своему языку, традициям и обычаям. Воспитывалась потребность проявлять свою гражданскую позицию, бороться с безнравственными и противоправными поступками. 

Активная работа проводится по сохранению и укреплению здоровья учащихся. Проводятся мероприятия направленные на  ЗОЖ. Участвовали в краевой  антинаркотической акции «Классный час: Наркотики. Закон. Ответственность», проходившей с 11 по 30 ноября. Были проведены классные часы, беседы. В рамках празднования  Праздника  Великой Победы проведены спортивные соревнования, кл.часы «Дни здоровья», осенний и весенний кроссы.

Ко дню всероссийского Дня правовой помощи детям были проведены классные часы на правовую тематику: «Ваши права ,дети», «Конвенция о правах ребенка» и др.

   В системе воспитательной работы по духовно-нравственного воспитанию самыми яркими были праздники: День Знаний, День пожилого человека, День Учителя, День Матери,  Новогодние ёлки , Внимание дети , Внимание пешеход  , День независимости России , 8 марта, 23 февраля , День птиц , День семьи, Последний звонок, прощание с начальной школой, Прощание с азбукой  в которых принимали активное участие учащиеся с 1  класса по 9-ый класс .  
     В течение  2016-2017 учебного года обучающиеся принимали участие .
	Название конкурса
	Принимали участие 
	руководитель 

	 Акция «Сделаем вместе!»
	1-9 класс 
	Кл.руководители

	 Слет детских организаций
	участие 
	Белова Н.В

	Районный конкурс информационных буклетов, посвященных Году кино
	участие
	Белова Н.В.

	 Районный конкурс «Пою моё Отечество»
	участие 
	Белова Н.В.

	 Районный конкурс «Ученик года», номинация «Творческий ученик», «Спортсменка года»
	 3 место – Ищенко Сергей

Участие – Заиченко Татьяна
	Трещановская З.А

Белова Н.В

	Районный конкурс «Здравствуй, русская зима»
	Участие- Ена Женя

Омельченко Настя

Федарюк Никита

Федарюк Данил

Дуля Данил

Трещановский Александр
	Ищенко Т.А

Белова Н.В

Гречиха С.Е.

	Окружной конкурс творческих работ «Нам  этот мир завещано беречь»
	1 место – Чванова Нина

Маленко Алина

Ена Женя

Участие – Писарева Екатерина, Заиченко Татьяна, Беккер Антон, Дуля Данил, Замула Людмила, Омельченко Настя
	Маленко Е.Н.

Белова Н.В

Гречиха С.Е.

	Районный конкурс «Ступеньки творчества»
	1 место – Замула Людмила

3 место – Нонко Дарья

3 место – Ищенко Сергей, Киселев Степан

Участие – Омельченко Настя

Ена Женя, Трещановский Артем, Заиченко Мария,Писарева Екатерина, Сапрыкина Таня, Дуля Данил
	Белова Н.В.

Ищенко Т.А.

Гречиха С.Е.

	Всероссийский конкурс «Олимпус»
	участие
	Маленко Е.Н.

Трещановская З.А.


Выводы
Анализ основных показателей работы детской школьной организации «ЮНОСТЬ» за 2016-2017 учебный год позволяет сделать вывод о  том, что поставленные задачи педагогическим и ученическим коллективами в целом были решены. 

Показателями выполнения намеченных на учебный год целей и задач являются следующие:

1. Проведение запланированных мероприятий по всем направлениям.

2. Учащиеся принимали участие в школьных и районных конкурсах.

3. Увеличение количества учащихся, принимающих участие в мероприятиях.

4. Возросший интерес к общественной жизни села.

5. Высокая посещаемость спортивной  секции.

9. Организация питания обучающихся.

В школе организовано горячее питание. Питаются все учащиеся – 100%. На школьном участке выращены овощи, картофель.

10. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья, в том числе организация работы по оздоровлению, отдыху и занятости обучающихся.

Из 35 уч-ся школы к основной группе относятся 20 уч-ся, ко второй группе здоровья – 15 учащихся. Ежедневно перед началом занятий проводится физзарядка. На переменах организованы подвижные игры.
Медицинский осмотр проводится ежегодно врачами Хабарской районной больницы. Ежеквартально проводится профилактический осмотр учащихся работником ФАП п.Рассвет.

11. Обеспечение безопасности в образовательном учреждении.

Требования по пожарной-, электробезопасности, требования по охране труда соблюдаются. Регулярно проводятся плановые инструктажи, тренировочные эвакуации.

12. Перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением (в том числе на платной договорной основе), условия и порядок их предоставления. Проведение профессиональной и предпрофессиональной подготовки.
Проводятся дополнительные индивидуальные занятия, консультации. Платных услуг школа не предоставляет.

В 8-9 классах проводится предпрофильная подготовка. В 9 классе изучаются элективные курсы:

· Избранные вопросы математики – авт. Нонко Д.Н.

· Интернет о великих открытиях в физике – авт. Нонко Д.Н.

· Учись писать грамотно (трудные случаи правописания)– авт. Трещановская  З.А.

· Трудные вопросы языкознания - авт. Трещановская  З.А.

В школе разработан план мероприятий по профессиональной ориентации учащихся.

13. Инновационная деятельность учреждения. Развитие информационно-коммуникационной среды в учреждении. Освещение деятельности на сайте учреждения.
1. Освоение регионального компонента БУП
А) география Алтайского края  
2. Переход 5,6 класса на образовательные стандарты 2 поколения.
14. Система работы образовательного учреждения с семьями обучающихся

-  Социальное, психолого-педагогическое просвещение родителей (всеобуч, конференции, открытые уроки и внеклассные мероприятия, родительские собрания, индивидуальные консультации);

- Организация совместной деятельности (внедрение новых педтехнологий, совместные КТД, диагностика уровня воспитанности, помощь в укреплении материально-технической базы);

- Изучение семьи и коррекция (индивидуальные беседы, групповые собеседования, посещение семей, тестирование и практические занятия по изучению социальной и психологической атмосферы в семье, составление рекомендаций и коррекционных программ);

- Вовлечение в управление школой (классные родительские комитеты);

-   Обобщение положительного опыта семейного воспитания (выступление родителей на родительских собраниях, конференциях, заседаниях родительских комитетов; поощрения родителей (благодарственные письма и т.д.). 
Выводы:

Качественные изменения, произошедшие в процессе педагогической деятельности:
- увеличилась доля педагогов, реализующих системно-деятельностный подход в обучении младших школьников;

- педагоги, работающие в начальной школе,  прошли повышение квалификации по ФГОС НОО; по  работе с детьми с ОВЗ;
- педагоги, работающие в 5-9 классах,  прошли повышение квалификации по ФГОС ООО;

- все учащиеся начальной школы вовлечены во внеурочную деятельность;

- Доля педагогов, участвующих в распространении опыта по реализации ФГОС – 100%

Перспективы развития деятельности школы по реализации ФГОС:
- Использование накопленного опыта для перехода на ФГОС основного общего образования

- Осуществление преемственности подходов и принципов построения стандартов на уровне начального, основного общего образования

- В связи   с реализацией ФГОС на уровне основного общего образования предстоит:

· усовершенствовать нормативную базу;

· перенести процедуры оценки УУД на основное общее образование;

· расширить состав мониторинговой службы и направления деятельности;

· разработать новые оценочные процедуры и инструментарий.

